Ayuntamiento de Alcaldia
LA HERRERA
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REGIMEN DE INTERINIDAD DEL PUESTO DE
SECRETARIAINTERVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE LA
HERRERA (ALBACETE)

El Alcalde de Ayuntamiento DE LA Herrer:

Justificacion: El puesto de Secretaria-Intervencién del Ayuntamiento de La
Herrera, se encontrara en breve vacante porque se va han iniciado los tramites
correspondientes a la disolucion de la agrupacion del mantenimiento de la plaza
de secretario/interventor/tesorero entre los Ayuntamientos de Hoya Gonzalo y La
Herrera. La bolsa de interinos de la Junta de Comunidades, a la fecha actual, se
encuentra agotada.
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El presente procedimiento reviste caracter de urgente y necesario, por cuanto se
trata de cubrir un puesto cuyas funciones legalmente tienen el caracter de
reservadas y necesarias en todas las entidades locales, y su cobertura se
considera imprescindible para la proteccion del interés general de este
Ayuntamiento y el funcionamiento basico de sus servicios.

Si durante el procedimiento de seleccion, un funcionario con habilitacion de
caracter nacional solicitase cualquier tipo de nombramiento para cubrir el puesto,
la convocatoria a la que se refieren las presentes bases, quedara sin efecto.
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I. Objeto de la convocatoria.

1.1. Las presentes bases tienen por objeto la regulaciéon del concurso-oposicion
para la provision, con caracter de urgencia del puesto de Secretaria- Intervencion
del Ayuntamiento de La Herrera (Albacete) mediante nombramiento interino, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del régimen Local, y 53.1 del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, de Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracion
Local con Habilitacion de caracter Nacional.

1.2. El nombramiento sera valido hasta tanto el puesto sea cubierto por cualquier
formula prevista en el R.D. 128/2018, de 16 de marzo, que tenga caracter
prioritario al nombramiento interino.

1.3. Las retribuciones seran las correspondientes al Grupo A, Subgrupo Al, con
el nivel de complemento de destino y demas retribuciones complementarias que
estén determinadas en la respectiva Relacién de Puestos de Trabajo y se hallen
consignadas en el presupuesto municipal.

Il. Condiciones de los aspirantes.
1. Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafola.

2. Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas
inherentes al puesto convocado.

3. Edad: No exceder del limite establecido en las disposiciones legales vigentes
para la jubilacion forzosa.
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Ayuntamiento de Alcaldia

LA HERRERA

NIF: P0203800H

4. Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquier de las Administraciones Publicas o de los organismos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso a la escala de funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.

5. Titulacion: Estar en posesion del Titulo Universitario de Grado (art. 18 RD
128/2018).

Los/as candidatos/as deberan poseer, o estar en condiciones de obtener a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias, la titulacion exigida
para el ingreso en los Cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1.

IIl. Tribunal de seleccioén.

3.1 El Tribunal Calificador debera estar constituido por un numero impar de
miembros, titulares y suplentes, no inferior a cinco, todos ellos personal
funcionario de carrera, de cualquier Administracion publica y con un nivel de
titulacion académica igual o superior al exigido para el ingreso, debiendo ser tres
de los cinco miembros, funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, con la titulacién habilitante para las pruebas.

3.2 Estara integrado por los siguientes miembros titulares y sus respectivos
suplentes: un Presidente, un Secretario y tres vocales. La pertenencia a este
Tribunal Calificador sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta
en representacion o por cuenta de nadie.

3.3 El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, sin que su numero pueda ser inferior a
tres. Todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi
como la forma de actuacién en los casos no previstos seran resueltas por el
Tribunal. Caso de darse supuestos de abstencion y recusacion de los miembros
del Tribunal se aplicara el régimen previsto en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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IV. Solicitudes, plazo de remision, admisiéon y emplazamiento de las
pruebas.

4.1. Las instancias, dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento,
segun el modelo que figura en el Anexo Il, se presentaran en el Registro
Electronico General de este Ayuntamiento (https://laherrera.sedipualba.es) o en
alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas en el plazo de diez dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Albacete.

En caso de que la instancia se presente en un organismo distinto al Ayuntamiento
de La Herrera, los/as solicitantes deberan remitir en el mismo dia o en todo caso,
antes de la finalizaciéon del plazo de presentacion de instancias, aviso dirigido a
este Ayuntamiento de tal circunstancia, mediante correo electronico
(secretaria@laherrera.es), con copia al correo (alcalde.herrera@dipualba.es).

La falta de presentacion de las instancias en tiempo y forma, implicara la
exclusion del presente procedimiento de seleccion.

La participacion en el proceso selectivo implica la aceptacion de las bases por
las que se regula.

A efectos del cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente en materia de
proteccion de datos, los datos contenidos en las solicitudes seran objeto de
tratamiento exclusivo por el Ayuntamiento de La Herrera, para el desarrollo del
proceso selectivo

4.2. Las instancias deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:
Fotocopia del DNI del aspirante
Fotocopia de la titulacién exigida.

Fotocopias de la documentacién acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes.

Esta documentacion no sera necesaria que figure compulsada en el momento
de la solicitud, pero habran de aportarse los originales, a los efectos de su cotejo
por el Tribunal, el dia de la celebracion de la prueba contemplada en la fase de
oposicion.

4.3. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes se expondra en el tablon
de Anuncios electréonico del Ayuntamiento, (https://laherrera.sedipualba.es), la
lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, otorgandose un plazo de
reclamaciones o subsanaciones, de 3 dias habiles.
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Ayuntamiento de Alcaldia

LA HERRERA

NIF: P0203800H

4.4. Una vez transcurrido el plazo de reclamaciones a la lista provisional se
expondra igualmente en el Tablén de anuncios electrénicos la lista definitiva, asi
como la fecha, lugar y hora de celebracion de las pruebas, debiendo transcurrir
al menos cuarenta y ocho horas entre dicha publicacion y la celebracion de las
mismas.

4.5. En caso de que hayan sido admitidas todos/as las solicitudes, la lista
provisional se elevara automaticamente a definitiva.

Estas publicaciones sustituyen las notificaciones individuales a los interesados
V. Procedimiento selectivo y calificacion.

5.1 El procedimiento de seleccion constara de dos fases. La de concurso en la
que se podra obtener una puntuacion maxima de 10 puntos y la de oposicion, de
caracter eliminatorio, que se puntuara hasta un maximo de 20 puntos. El
computo maximo global por las dos fases sera de 30 puntos.

5.2 Concurso: Esta fase no tendra caracter eliminatorio, y en ella se valoraran
los méritos acreditados, una vez realizada la fase de oposicién y tan sélo de
los/as aspirantes que hayan superado aquella. El Tribunal a la vista de los
meéritos alegados y debidamente acreditados, los valorara de acuerdo con el
siguiente baremo:

Apartado 1. Experiencia. En este apartado se podra obtener una puntuacion
maxima de 4 puntos.

a.- Por cada mes de servicios prestados en puestos reservados a
Habilitados Nacionales en entidades locales, en la Subescala de Secretaria-
Intervencién: 0,1 puntos por mes completo hasta un maximo de 4 puntos.

b.- Por cada mes de servicios prestados en puestos reservados a
Habilitados Nacionales en entidades locales, en subescalas distintas de la de
Secretaria-Intervencion: 0,075 puntos por mes completo, hasta un maximo de 3
puntos.

c.- Por cada mes de servicios prestados en puestos de trabajo de la
administracion local no reservados a funcionarios con habilitacion nacional
clasificados en los grupos Ay B, o grupo equivalente para el personal laboral, y
que tengan atribuido el desempefio de funciones administrativas: 0,050 puntos
por mes completo, hasta un maximo de 1,5 puntos.

d.- Por cada mes de servicios prestados en puestos de trabajo de la
administracion local clasificados en los grupos C y D, o grupo equivalente para
el personal laboral, y que tengan atribuido el desempefio de funciones
administrativas: 0,025 puntos por mes completo hasta un maximo de 1 punto.
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Ayuntamiento de Alcaldia

LA HERRERA

NIF: P0203800H

e.- Por cada mes de servicios prestados en puestos de trabajo de otras
administraciones diferentes a la local clasificados en los grupos Ay B o grupo
equivalente para el personal laboral, y que tengan atribuido el desempeio de
funciones administrativas: 0,045 puntos por mes completo hasta un maximo de
1,5 puntos.

f.- Por cada mes de servicios prestados en puestos de trabajo de otras
administraciones diferentes a la local, clasificados en los grupos C y D o grupo
equivalente para el personal laboral, y que tengan atribuido el desempefio de
funciones administrativas: 0,005 puntos por mes completo hasta un maximo de
1 punto.

Apartado 2. Superacién fases de oposicién habilitados nacionales. En
este apartado se podra obtener una puntuacion maxima de 1,5 puntos. Por cada
ejercicio superado en las tres ultimas convocatorias en oposiciones convocadas
por el Ministerio para las Administraciones Publicas, para el ingreso en
cualquiera de las subescalas de funcionarios de administracion local con
habilitacion nacional: 0,50 puntos.

Apartado 3. Cursos de formacién y perfeccionamiento. En este apartado
se podra obtener una puntuacion maxima de 3,5 puntos.

Por cada curso, jornadas o seminarios impartidos por administraciones
publicas, organismos o centros oficiales homologados o en colaboracién con los
mismos, realizados sobre materias directamente relacionadas con el puesto a
cubrir, segun la siguiente tabla. - De 20 a 40 horas, 0,1 puntos cada uno.

- De 41 a 100 horas: 0,2 puntos.
- De 101 horas en adelante: 0,30 puntos.
Los que tengan una duracién inferior a 20 horas no se valoraran.

Apartado 4. Otros méritos. En este apartado se podra obtener una
puntuacion maxima de 1 punto.

a.-Por disponer de otra titulaciéon de la exigida para el acceso a estas
pruebas, excluida por tanto la exigida para la presentacion de la instancia: 1
punto

b.-Por estar en posesiéon de certificado electronico o dispositivo analogo.
0,5 puntos.

c.-Por acreditar conocimiento y practica de las aplicaciones SEDIPUALBA
de la Diputacion Provincial de Albacete. 0,5 puntos.

La fecha de referencia para la valoracion de los méritos sera el de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias.
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5.3 Justificacion de méritos. La documentacion relativa a los méritos que
hayan de valorarse en la fase de concurso se podra presentar mediante
fotocopias de los documentos originales, sin necesidad de estar compulsados en
el momento de la solicitud. Sin embargo, el dia de celebracion de la fase de
oposicion, se deberan aportar los originales para su cotejo por el tribunal. Para
su correcta valoracion deberan acreditarse de la siguiente forma:

El Alcalde de Ayuntamiento DE LA Herrer:

a.- Los servicios prestados como Secretario-Interventor, Secretario o
Interventor en Entidades locales, mediante certificacion de la Secretaria de la
Entidad Local que corresponda, asi como copia compulsada del nombramiento
otorgado por el 6rgano competente de las CCAA o del MAP que lo hubiere
expedido, junto con Acta de toma de posesién y cese, en su caso.
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b.- La restante experiencia profesional mediante certificado emitido por el
o6rgano competente, especificando la naturaleza juridica de la relacion, el grupo,
escala o categoria profesional, el tiempo y porcentaje de la jornada.

c.-La superacion de los ejercicios correspondientes en las oposiciones
convocadas por el Ministerio para las Administraciones Publicas, para el ingreso
en cualquiera de las subescalas de funcionarios de administracion local con
habilitacion nacional, mediante certificacion expedida por el érgano competente
de la Administracion Publica, con expresion de los datos que permitan identificar
los ejercicios superados y el opositor.
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d.-Los cursos de formacion mediante certificado expedido por Ia
Administracion y organismo oficial que lo ha impartido, en el que conste con
precision su contenido y las horas de formacion.

e.-Los titulos académicos mediante fotocopia del titulo o certificacion
académica de los mismos.

f.-La disposicion de firma electronica apta para relacionarse
electronicamente con el Ayuntamiento de la Herrera, se entendera acreditada
con la presentacion de la instancia de participacion, por medios telematicos.

g--El conocimiento y/o practica de las aplicaciones SEDIPUALBA de la
Diputacioén Provincial de Albacete, mediante certificacion o informe expedido por
el 6rgano competente, acreditativo de dicho conocimiento y practica. El Tribunal
podra acordar la realizacion de una sencilla prueba practica para la acreditacion
de este mérito.

5.4 Oposicion: Consistira en la resolucion por escrito, ya sea en formato
tipo test, expositivo o mixto, durante el tiempo que el Tribunal senale, de
supuestos practicos relacionados con las materias objeto puesto de trabajo
conforme al temario sefialado en el Anexo | de las presentes bases.
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Para el desarrollo del ejercicio se podran consultar exclusivamente textos legales
a excepcion de aquellos que estén comentados o contengan formularios y utilizar
maquinas de calcular estandar y cientificas no programables ni financieras. Este
ejercicio tendra caracter obligatorio para todos los aspirantes, y sera calificado
por el tribunal de 0 a 20 puntos, quedando eliminados aquellos que no tengan
una puntuacion minima de 10

El Alcalde de Ayuntamiento DE LA Herrer:

Esta prueba solo se celebrara, si existen garantias, tanto para los miembros del
tribunal como para los opositores, del cumplimiento de las medidas de
prevencion, seguridad y salud laboral que exija la normativa vigente y muy
especialmente la derivada en su caso, de la vigencia del estado legal de alarma.
En este sentido el local debera reunir las condiciones de espacio y salubridad
necesarias para que puedan respetarse las distancias de separacion por razones
de salud entre los/as opositores, sin perjuicio de que los asistentes tenga a su
disposicion en todo momento, del material sanitario preciso, como mascarillas,
guantes, gel liquido desinfectante etc.., requerido para un acto de estas
caracteristicas.
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Por las razones mas arriba expuestas, el Ayuntamiento podra posponer la
realizacion de esta prueba.

)
f=
E)
=
k]
Q
[}
(%2}
o
[*)
=
3
c
(]
[}
©
c
e}
Qo
©
8
c
(7]
o
©
(o]
£
o
=]
a

VL. Lista de aprobados y propuesta de nombramiento.

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publico el aspirante que haya
superado las pruebas selectivas con mayor puntuacion total resultante de sumar
la puntuacion obtenida en la fase de oposicion y fase de concurso, y lo elevara
al Presidente de la Corporacion para que remita a la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha propuesta de nombramiento interino a favor del mismo. Todo
ello siempre que no fuese posible la provision del citado puesto por los
procedimientos previstos en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
circunstancia que debera quedar acreditada en el expediente.

Las personas que hayan superado el proceso selectivo, deberan presentar en el
Ayuntamiento de La Herrera, en el plazo de 5 dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion en el Tablon de Anuncios electronico a siguiente
documentacion:

a) Declaracion jurada o promesa de poseer la capacidad funcional para el
desempeio de las tareas. Asimismo, las personas participantes que tengan la
condicion de persona con discapacidad deberan presentar conforme a la
sefalada base, certificacion de los 6rganos competentes, que acredite su
compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones del puesto de trabajo
correspondiente. Dicho certificado debera expresar la tipologia y porcentaje de
la discapacidad.
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b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado o separada
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso a la escala de
funcionario/as de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

El Alcalde de Ayuntamiento DE LA Herrer:

Quienes dentro del plazo fijado y salvo causas de fuerza mayor u otras
circunstancias excepcionales no presenten la documentacién requerida en esta
base o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos exigidos en la convocatoria quedaran excluidos de la bolsa, quedando
anuladas todas las actuaciones con respecto a la bolsa constituida por esta
convocatoria y sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir.
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VIl. Toma de posesion.

Una vez recibida en el Ayuntamiento la resolucion de nombramiento interino
otorgada por el drgano competente de la respectiva Comunidad Auténoma, se
requerira al interesado para la toma de posesion en el plazo legalmente
establecido; si éste no compareciese a la misma dentro del plazo decaera en su
derecho, realizandose una nueva propuesta de nombramiento a favor del
siguiente aspirante, segun el orden de puntuacion obtenida, y siempre que haya
superado la fase de oposicion.
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VIIl. Indemnizaciones por asistencia.

Las indemnizaciones por asistencia como miembro del tribunal se efectuaran con
arreglo a la categoria 12 del Anexo IV del R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio, a efectos de devengo de asistencias,
dietas e indemnizaciones.

IX. Bolsa de empleo.

Una vez finalizada la calificacion de los aspirantes, y a los efectos de lo dispuesto
en la Base VI, el Tribunal hara publica en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento la relacion de aspirantes aprobados por orden de puntuacion,
constituyéndose una lista de espera para la provision interina del citado puesto,
en caso de quedar nuevamente vacante.

La plaza vacante sera ofertada teniendo en cuenta el orden de puntuacion total
obtenida por los aspirantes. En caso de empate se estara en primer lugar a la
mayor puntuaciéon obtenida en la fase de oposicion, si persiste se estara a la
mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso y, de persistir el empate, por
sorteo. La no aceptacion en tiempo y forma de la plaza ofertada, salvo
enfermedad, permiso por maternidad o situaciones asimiladas, el estar
desempenando un puesto en la escala de habilitacion nacional en una
Administracion Local de Castilla-La Mancha, o causa de fuerza mayor, implicara
la exclusion de la lista de espera.
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X.- Normativa vigente

A este proceso selectivo le seran aplicables el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; la Ley 4/2011, de 10 de marzo, de empleo publico
de Castilla-La Mancha; las leyes 3/1988, de 13 de diciembre, de ordenacion de
la Funcion Publica de Castilla-La Mancha, y 7/2001, de 28 de junio, en lo que
continuen vigentes, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local;
el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
y el Decreto 40/2005, de 19 de abril, de la Consejeria de Administraciones
Publicas, sobre nombramiento de funcionarios interinos para desempefar
puestos de trabajo reservados a funcionarios de la Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.
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XI. Impugnacioén de la convocatoria.

La presente convocatoria y actos administrativos que deriven de ella y de las
actuaciones del tribunal, podran ser impugnados en los casos y en la forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

EL ALCALDE

Fdo. Pablo Escobar Vazquez
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Ayuntamiento de Alcaldia

LA HERRERA

NIF: P0203800H

ANEXO |
TEMARIO

Tema 1. La constitucion espafiola de 1.978: Principios generales. EIl
Procedimiento de reforma de Ila Constitucion. Derechos y deberes
fundamentales de los espafioles. El Tribunal Constitucional.

Tema 2. La Corona. El poder legislativo.
Tema 3. El Gobierno y la Administracién del Estado. El poder judicial.

Tema 4. Organizacion territorial del Estado: Comunidades Autéonomas vy
Administracion Local. Los Estatutos de Autonomia: su significado. Especial
referencia al Estatuto de Autonomia de Castilla- La Mancha.

Tema 5. La Unién Europea. Antecedentes. La Constitucion de las Comunidades.
El Tratado de Roma y los Tratados de reforma. Las Instituciones Comunitarias.
El Derecho comunitario.

Tema 6. La Administracion Publica en el Ordenamiento Espafiol. Ordenacion de
la Administracion del Estado. Organizacion de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Tema 7. Principios de actuacion de la Administracion Publica: Eficacia, jerarquia,
descentralizacion, desconcentracion y coordinacion.

Tema 8. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del
Derecho Publico. La Ley: sus clases. El Reglamento: sus clases. Otras fuentes
del derecho administrativo.

Tema 9. El Acto Administrativo: Concepto. Elementos, Clasificacion y Eficacia del
Acto Administrativo.

Tema 10. El Procedimiento Administrativo Comun: Concepto y Principios
Generales del procedimiento administrativo.

Tema 11. Fases del Procedimiento Administrativo Comun.

Tema 12. La Teoria de la Invalidez del Acto Administrativo: Actos nulos y
anulables. Convalidacion. Revision de oficio.

Tema 13. Los recursos administrativos. Clases de recursos. Reclamaciones
previas al ejercicio de acciones civiles y laborales.

Tema 14. Contratos del Sector Publico. Tipologia. Normas especificas sobre
contratacion en las Entidades Locales. La Seleccion del Contratista.
Perfeccionamiento y formalizacion. Invalidez de los Contratos. Extincion de los
Contratos.

Tema 15. El patrimonio de las administraciones publicas. Las propiedades
publicas. Tipologia. El dominio publico. Afectacidon y mutaciones demaniales. El
patrimonio privado de la administracion.

Pagina 10 de 17

Cédigo Seguro de Verificacion: CQAA AAXN 3NDC RERT 3MQ3

Pé4g. 10 de 17


https://laherrera.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=CQAAAAXN3NDCRERT3MQ3
https://laherrera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=29789986&csv=CQAAAAXN3NDCRERT3MQ3
https://laherrera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=30175944&csv=CQAAAAXN3NDCRERT3MQ3

Ayuntamiento de Alcaldia
LA HERRERA

FIRMADO POR

© O
~
o
I
~
[}
o
=
~
o

NIF: P0203800H

Tema 16. La intervencion administrativa: la autotutela ejecutiva. La ejecucion
forzosa de los actos administrativos. La via de hecho. La potestad sancionadora:
el procedimiento sancionador y sus garantias. La potestad sancionadora local.
La Expropiacion Forzosa. Las formas de actividad administrativa: El Fomento. El
servicio publico.

El Alcalde de Ayuntamiento DE LA Herrer:

Tema 17. La responsabilidad de la Administraciéon Publica: caracteres. Los
presupuestos de la responsabilidad. Dafos resarcibles. La accion y el
procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad
patrimonial de las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

Tema 18. El régimen local espafol: significado y evolucidon histérica. La
Administracion local en la Constitucion. La Carta Europea de Autonomia Local:
significado, contenido y limites.
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Tema 19. El sistema de fuentes del derecho local. Regulacion basica del Estado
y normativa de las Comunidades Autbnomas en materia de Régimen Local. La
incidencia de la legislacion sectorial sobre el régimen local. La potestad
normativa de las entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento
de elaboracion. El Reglamento Organico. Los Bandos.
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Tema 20. El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal: el problema
de la planta municipal. Alteracion de términos municipales. Legislacion basica y
legislacion autondmica. La poblacion municipal. El padrén de habitantes.
Participacion ciudadana. Transparencia y acceso a la informacion. El estatuto de
los vecinos. Derechos de los extranjeros.

Tema 21. La organizacion municipal. Los municipios de régimen comun.
Organos necesarios: el Alcalde, Tenientes de Alcalde, el Pleno y la Junta de
Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones informativas y otros
organos. Los municipios de gran poblacion: especialidades de su régimen
organico-funcional. Los grupos politicos. La participacion vecinal en la gestion
municipal. El Concejo abierto. Otros regimenes especiales.

Tema 22. Las competencias municipales: sistemas de determinacion.
Competencias propias, delegadas y distintas de las competencias propias. La
sostenibilidad financiera de la hacienda local como presupuesto del ejercicio de
las competencias. Los servicios minimos.

Tema 23. La Provincia como entidad local. Organizacion y competencias. La
cooperacion municipal. Las relaciones entre Comunidades Autonomas vy
Diputaciones Provinciales. La coordinacidon en la prestacion de determinados
servicios por las Diputaciones Provinciales. Regimenes especiales. Las Islas: los
Consejos y los Cabildos Insulares. Otras entidades locales. Legislacion basica y
legislacion autondmica. Entidades locales de ambito inferior al municipio. Las
comarcas. Las mancomunidades de municipios. Las areas metropolitanas. Los
Consorcios: régimen juridico.
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Tema 24. El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e
incompatibilidad. Eleccion de los Concejales y Alcaldes. Eleccion de Diputados
Provinciales y Presidentes de Diputaciones Provinciales. Eleccion de Consejeros
y Presidentes de Cabildos y Consejos Insulares. La mocién de censura en el
ambito local. El recurso contencioso-electoral. El Estatuto de los miembros
electivos de las corporaciones locales.

El Alcalde de Ayuntamiento DE LA Herrer:

Tema 25. Régimen de sesiones y acuerdos de los 6érganos de gobierno local.
Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicaciéon de los
acuerdos. El Registro de documentos. La utilizacion de medios telematicos.

Tema 26. Las formas de accion administrativa de las entidades locales. La
intervencion administrativa local en la actividad privada. Las autorizaciones
administrativas: sus clases. El régimen de licencias y autorizaciones
administrativas. La declaracion responsable y la comunicacion previa. La
actividad de fomento en la esfera local, estudio especial de las subvenciones.
Las policias locales de Castilla-La Mancha.
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Tema 27. La iniciativa publica econémica de las entidades locales y la reserva
de servicios. El servicio publico en las entidades locales. Los modos de gestion.
Especial referencia a la concesién de servicios y a la empresa publica local. El
consorcio.
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Tema 28. Los bienes de las entidades locales. Clases. Bienes de dominio
publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las entidades
locales en relacidon con sus bienes. Los bienes comunales. El inventario. Los
montes vecinales en mano comun.

Tema 29. Las Entidades Locales en Castilla-La Mancha. Demarcacién territorial:
fusion e incorporacion. Segregacion. Alteracion de términos municipales.
Entidades de ambito territorial inferior al Municipio. Asociacionismo municipal:
Mancomunidades y agrupaciones municipales. Regimenes especiales: Concejo
Abierto. Delegacion de competencias a los entes locales.

Tema 30. Relaciones entre la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha y los
Entes Locales: El Consejo Regional de Municipios. Relaciones de coordinacion
y delegacion de competencias entre Diputaciones Provinciales y la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha: Ley de Coordinacion de Diputaciones.

Tema 31. Régimen y contenido del derecho de propiedad del suelo. El régimen
del suelo: situaciones vy criterios de utilizacion. Las actuaciones de
transformacién urbanistica.

Tema 32. El régimen de valoraciones. La expropiacion forzosa y responsabilidad
patrimonial. La funcién social de la propiedad y la gestidon del suelo. Aspectos
financieros, presupuestarios y contables del urbanismo. Contribuciones
especiales y cuotas de urbanizacion. Las areas de reserva. Los convenios
urbanisticos.
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Tema 33. La actividad urbanistica en Castilla-La Mancha. Criterios y fines de la
actividad publica territorial y urbanistica. La participacion de los sujetos privados.

El Alcalde de Ayuntamiento DE LA Herrer:

Tema 34. La concertacion de la actuaciéon publica. El deber de concertacion. La
concertacion interadministrativa de los instrumentos territoriales. Los Convenios
Urbanisticos.

Tema 35. Los instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica: disposiciones
generales. Los Planes Supramunicipales. Los Planes Municipales. Los Planes
Especiales. Documentacion, elaboracion y aprobacion de los Planes. Efectos de
la aprobacion y publicaciéon de los Planes. Vigencia de los instrumentos de
ordenacion territorial y urbanistica.

Tema 36. El régimen urbanistico de la propiedad del suelo. Clasificacion y
régimen juridico de las distintas clases de suelo: contenido urbanistico de la
propiedad urbanistica en las distintas clases de suelo. La intervencion publica en
el mercado inmobiliario: los patrimonios municipales de suelo, el derecho de
superficie y los derechos de tanteo y retracto sobre suelos y edificaciones. Las
parcelaciones y reparcelaciones.
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Tema 37. La ejecucion y la inspeccion del planeamiento urbanistico: la
organizacion y orden de desarrollo de la ejecucion. Las formas de gestion de la
ejecucion del planeamiento: presupuestos. La ejecucion mediante actuaciones
urbanizadoras: gestion directa y gestion indirecta. La ejecucion de los sistemas
generales. Otras formas de ejecucion: obras publicas ordinarias y ejecucion en
actuaciones edificatorias. La conservacion de obras y construcciones. Areas de
rehabilitacion preferente.
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Tema 38. La expropiacion forzosa en la legislacion urbanistica de Castilla-La
Mancha. Supuestos expropiatorios. Beneficiarios de la expropiacion. La relacion
de propietarios y los bienes de dominio publico. El justiprecio y su pago en
especie. La liberacion de la expropiacion. Procedimiento expropiatorio. La
avenencia. El Jurado Regional de Valoraciones: caracter, funciéon y composicion.
Motivacion y notificacion de sus acuerdos.

Tema 39. Garantias y proteccion de la Ordenacion Urbanistica de Castilla-La
Mancha (l). El control de las actividades objeto de la actividad urbanistica:
comunicacion previa. Licencias urbanisticas: licencias de obras, edificacion e
instalacion y licencias de usos y actividades. Autorizacion de actividades
provisionales. Tramite de consulta. La inspeccion urbanistica. Las 6rdenes de
ejecucion.

Tema 40. Garantias y proteccion de la Ordenacion Urbanistica de Castilla-La
Mancha (ll). La disciplina territorial y urbanistica. El régimen de las edificaciones,
instalaciones y demas operaciones y actividades clandestinas. Restauracion de
la ordenacion territorial y urbanistica. Las infracciones y sanciones urbanisticas:
competencia y procedimiento. Medidas de garantia y publicidad de observancia
de la ordenacion territorial y urbanistica.
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Tema 41. El derecho financiero: concepto y contenido. La Hacienda Local en la
Constitucioén. El régimen juridico de las haciendas locales: criterios inspiradores
del sistema de recursos y principios presupuestarios.

El Alcalde de Ayuntamiento DE LA Herrer:

Tema 42. El presupuesto general de las entidades locales. Estructura
presupuestaria. Elaboracion y aprobacioén: especial referencia a las Bases de
Ejecucion del Presupuesto. La prérroga del Presupuesto.

Tema 43. Estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos:
delimitacion, situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones del
crédito: concepto, clases, financiacion y tramitacion.

Tema 44. La ejecucion del presupuesto de gastos e ingresos: sus fases. Los
pagos a justificar. Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La
tramitacion anticipada de gastos. Los proyectos de gastos. Los gastos con
financiacion afectada: especial referencia a las desviaciones de financiacion.
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Tema 45. La liquidacion del presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de
crédito. El resultado presupuestario. El remanente de tesoreria. La consolidacion
presupuestaria.

Tema 46. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios
generales, objetivos de la estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la
regla del gasto para las Corporaciones locales: establecimiento y consecuencias
asociadas a su incumplimiento. Los Planes econémico financieros: contenido,
tramitacion y seguimiento. Planes de ajuste y saneamiento financiero. Suministro
de informacion financiera de las Entidades Locales.
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Tema 47. Régimen juridico de la tesoreria. Concepto y funciones. Organizacion.
La planificacion financiera.

Tema 48. La planificacion financiera: el plan de tesoreria y el plan de
disposiciones de fondos; la rentabilizacion de los excedentes de tesoreria. Las
operaciones de tesoreria.

Tema 49. El sistema de contabilidad de la administracion local: principios,
competencias y fines de la contabilidad. Las instrucciones de contabilidad:
especial referencia al modelo simplificado. Documentos contables y libros de
contabilidad.

Tema 50. La Cuenta General de las Entidades Locales. Los estados y cuentas
anuales anexos de la entidad local y sus organismos autonomos: contenido y
justificacion. Las cuentas de las sociedades mercantiles. Tramitacion de la
Cuenta General. Otra informacidén a suministrar al Pleno, a los érganos de
gestion y a otras administraciones publicas.

Tema 51. El control interno de la actividad econdmico-financiera de las Entidades
locales y sus entes dependientes. La funcién interventora: ambito subijetivo,
ambito objetivo y modalidades. Especial referencia a los reparos.
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Ayuntamiento de Alcaldia

LA HERRERA

NIF: P0203800H

Tema 52. El control externo de la actividad econdmico-financiera del sector
publico local. La fiscalizacion de las entidades locales por el Tribunal de Cuentas
Y, €n su caso por los drganos de control externo de las Comunidades Autonomas.
Las relaciones del Tribunal de Cuentas y los 6rganos de control externo de las
Comunidades Auténomas.

Tema 53. Los recursos de las Haciendas locales en el marco del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas locales: de los municipios, provincias y otras
entidades locales. La imposiciéon y ordenacion de tributos y el establecimiento de
recursos no tributarios.

Tema 54. La potestad reglamentaria de las Entidades Locales en materia
tributaria: Contenido y limites. Las ordenanzas fiscales: contenido, regulacion y
régimen de impugnacion de los actos de imposicion y ordenacion de tributos.

Tema 55. La extincién de la obligacion tributaria. El pago: requisitos, medios de
pago y efectos del pago. La imputacion de pagos. Consecuencias de la falta de
pago Yy consignacion. Otras formas de extincion: la prescripcion, la
compensacion, la condenacion y la insolvencia.

Tema 56. El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica
de los contratos: tramitacion. Las operaciones de crédito a largo plazo. La
concesion de avales por las Entidades Locales.

Tema 57. El personal al servicio de las Corporaciones Locales: Clases y régimen
juridico. La gestion de los recursos humanos. Instrumentos de la planificacion de
recursos humanos. El contrato de trabajo. La prevencion de los riesgos laborales.
El acceso a los empleos locales: sistemas de seleccion y provision.

Tema 58. Los procesos de modernizacion de las Administraciones Publicas. Las
nuevas orientaciones de la gestién publica: la Administracion al servicio del
ciudadano. Tecnologias de la informacion y administracion publica.

Tema 59. La igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas publicas de
igualdad.

Tema 60. Sistema de informacion para la direccién y la gestion. La informacion
como recurso de la Administracion Publica. La proteccion de datos de caracter
personal.
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Ayuntamiento de Alcaldia
LA HERRERA

NIF: P0203800H

a
07/09/2026

ANEXO Il
SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION DEL
PUESTO DE TRABAJO DE SECRETARIA INTERVENCION CON CARACTER
INTERINO EN EL AYUNTAMIENTO DE LA HERRERA (ALBACETE)

o
9]
L
=
9]

I

w

o
<]

2
c

2
£
o]

3
c
S
>

<<
)

°
]

k=)
©

K>

<<

w

I I
................... ,con D.N.LLN®..ooiiiiii i Y dOmiicilio a efectos
de notificacion en el municipio de
BS | Calle...oouniiii e,
U~
kS ° <
éo .............................................. , n° , y teléfono..........coooeiiiiin
% MOVl , COIME0 leCtrONICO. ...oeeeeee e
8
5 EXPONE:
é PRIMERO.- Que habiendo sido convocado concurso-oposicion para la
[}
5 formacién de una bolsa de trabajo a fin de cubrir las necesidades de provision
a

mediante nombramiento interino del puesto de trabajo de Secretaria Intervencion
de ese Ayuntamiento, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la

Provincia, nimero........... de fecha.............

SEGUNDO.- Que declara reunir todas y cada una de las condiciones
exigidas en las referidas bases a la fecha de expiracion del plazo de presentacion

de la instancia.

TERCERO.- Que declara conocer y aceptar las bases generales de la
convocatoria y adjunta la documentacion exigida en las mismas y la referente a
la acreditacion de los méritos para su baremacion.

Por todo ello, SOLICITA que se admita esta solicitud para su inclusiéon en
el proceso selectivo convocado y declara bajo mi responsabilidad ser ciertos los

datos que se consignan.

En s de...viiiiiii, De 2020
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FIRMADO POR

a
07/09/2026

El Alcalde de Ayuntamiento DE LA Herrer:

o v

08/10/202

Publicado en tablén de anuncios electrénic

Ayuntamiento de Alcaldia
LA HERRERA

NIF: P0203800H

Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento La Herrera (Albacete)
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